
 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่
ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ เทศบาลตำบลบ้านโฮ่ง  อำเภอบ้านโฮ่ง  จังหวัดลำพูน 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ 
และเจ้าหน้าที่ในสังกดั โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1 เท ศบ าลต ำบ ล
บ้านโฮ่ง 

10 มกราคม 
2566 

ประกาศเจตนารมณ์ เรื่อง “สุจริต โปร่งใส เทศบาลตำบลบ้านโฮ่งใสสะอาด 
2566” และ “งดรับ งดให้” ของขวัญ ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy) เผยแพร่ทางเว็บไซต์หน่วยงาน https://banhong.go.th 
 

 
 
 

 
 
 
 

https://banhong.go.th/


 
 

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที่ ชือ่หน่วยงาน วันที่
ดำเนินการ 

รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1 เทศบาลตำบลบ้านโฮ่ง 23 มกราคม 
2566 

ผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ 
แ ล ะ บุ ค ล า ก ร ใ น
ห น่ ว ย ง า น ร่ ว ม กั น
ประกาศเจตนารมณ์ (No 
Gift Policy)และประกาศ
เจตนารมณ์ป้องกันและ
ต่ อ ต้ า น ก า ร ทุ จ ริ ต
คอร์รัปชั่น 

โครงการพัฒนาบุคลากร 
เทศบาลตำบลบ้านโฮ่ง ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2566 ณ ห้องประชุม ชั้น 3 สำนักงาน
เทศบาลตำบลบ้านโฮ่ง 

 
 

 
2 เทศบาลตำบลบ้านโฮ่ง 8 มีนาคม 

2566 
ฟังบรรยายเรื่องคุณธรรม
และจริยธรรมสำหรับ
บุคลากรท้องถิ่นและเรื่อง
ก า ร ส ร้ า ง วั ฒ น ธ ร ร ม
องค์กรสุจริต ,ประมวล
จ ริ ย ธ ร ร ม ส ำ ห รั บ ,
ป ร ะ ม ว ล จ ริ ย ธ ร ร ม
สำหรับผู้บริหาร สมาชิก 
และพนักงานส่วนท้องถิ่น 
แ ล ะก ารส่ ง เส ริ ม ก า ร
ปฏิบัติงานตามประมวล
จริยธรรม 

โค รงก ารฝึ ก อบ รม เส ริ ม ส ร้ า งคุ ณ ธ รรม 
จริยธรรม บุคลากร องค์กรปกครองส่ วน
ท้องถิ่น เพ่ือเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรสุจริต
และโครงการส่ งเสริมการปฏิบัติ งานตาม
ประมวลจริยธรรมของเทศบาลตำบลบ้านโฮ่ง 
ณ วัดดอยหลังถ้ำ ตำบลศรีเตี้ย อำเภอบ้านโฮ่ง 
จังหวัดลำพูน  

 
 

 

 

 



 
 

3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อื่น ๆ - 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อื่น ๆ โปรดระบุ   - 

 

4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
 -            
              
 

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 -            
               

   

  

ลงช่ือ                                 
                                                                                           ( นายวสันต ์ ปันคำ ) 

             ผู้รายงาน  

 

              0 

         ลงช่ือ...........................................................              

                    ( นางศรีรัตน์  เขียวสิงห์ ) 

                      ผู้รับรองรายงาน 


