
แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนันตามนโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏิบัติหน้าที่ สำหรับหน่วยงาน 

 
แบบสรปุรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนา้ที ่

เทศบาลตำบลบ้านโฮง่ อำเภอบ้านโฮง่ จังหวัดลำพูน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ (รอบ ๖ เดือน) 

 
รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบติัหน้าที่ ของหน่วยงาน 

ข้าราชการ และเจ้าหน้าทีใ่นสังกัด โดยมีรายละเอียดดังนี ้

๑. การประกาศเจตนารมณต์ามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 
ลำดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

๑ เทศบาลตำบลบ้านโฮ่ง ๑๐ มกราคม 
๒๕๖๖ 

ประกาศเจตนารมณ์ เรื่อง “สุจริต โปรง่ใส เทศบาลตำบลบ้าน
โฮ่งใสสะอาด ๒๕๖๖” และ “งดรับ งดให้” ของขวัญ ของกำนลั
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) เผยแพรท่าง
เว็บไซต์หน่วยงาน https://banhong.go.th 

 
๒. การปลูกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
ลำดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

๑ เทศบาลตำบลบ้านโฮ่ง ๒๓ มกราคม 
๒๕๖๖ 

ผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ และ
บุคลากรในหน่วยงานรว่มกัน
ประกาศเจตนารมณ์ “No 
Gift Policy” และประกาศ
เจตนารมณ์ป้องกันและ
ต่อต้านการทจุรติคอร์รัปช่ัน 

โครงการพัฒนาบุคลากร 
เทศบาลตำบลบ้านโฮ่ง ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ณ 
ห้องประชุม ชั้น ๓ สำนักงาน
เทศบาลตำบลบ้านโฮ่ง 

๒ เทศบาลตำบลบ้านโฮ่ง ๘ มีนาคม 
๒๕๖๖ 

ฟังบรรยายเรื่องคุณธรรมและ
จริยธรรมสำหรบับุคลากร
ท้องถิ่น และเรือ่งการสร้าง
วัฒนธรรมองค์กรสุจริต, 
ประมวลจริยธรรมสำหรับ
ผู้บริหาร สมาชิกสภา และ
พนักงานส่วนทอ้งถิ่น และการ
ส่งเสริมการปฏิบัติงานตาม
ประมวลจริยธรรม  

โครงการฝึกอบรมเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรม บุคลากร
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพือ่
เสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรสุจริต 
และโครงการส่งเสริมการ
ปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรม
ของเทศบาลตำบลบ้านโฮ่ง ณ วัด
ดอยหลังถ้ำ ตำบลศรีเตี้ย อำเภอ
บ้านโฮ่ง จังหวดัลำพูน 

 
 
 
 
 
 



- ๒ - 
 

๓. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่
ของขวัญและของของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (คร้ัง) 

ผู้ให้ของขวัญ  
๑) หน่วยงานภาครัฐ - 
๒) หน่วยงานภาคเอกชน - 
๓) ประชาชน - 
๔) อื่นๆ - 
รับในนาม  
๑) หน่วยงาน - 
๒) รายบุคคล - 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ได้รับ  
๑) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
๒) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
๒) อื่นๆ โปรดระบุ - 
 
๔. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
 - 
  
๕. ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนา้ที ่
 - 
 
 
 

          นางสาวจิรประภา มณีขัติย์ 
ผู้อำนวยการกองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 
                    ผู้รายงาน 

 


